
Pe scurt din 2.
1. Brănescu Lili 

Ilca Arsenie
3. Iutu Florica
4. Feher Ladislau

satele aparținătoa- 
afară de această 
participare, filme- 
cadrul festivalului

trecute la spitalul 
din orașul nostru 
loc — în cadrul 

prilejuite

— Cu prilejul zilei 
Gomsomolului leninist, la 
teatrul nou din orașul 
nostru, tovarășul Rădules-
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Luna prieteniei 
romîno — sovietice

Zilele 
unificat 
a avut 
manifestărilor 
de Luna prieteniei romî- 
no-sovietice — un concurs 
pentru cea mai bună in
terpretare de cîntece sovi
etice și recitarea de ver
suri ale unor poeți sovi
etici, la oare au f ist pre- 
zenți sarwpe 200 o» sa- 
lariați ai spitalului.

eu Anghel secretar al co
mitetului orășenesc U.T.M. 
Hunedoara, a vorbit des
pre : „Comsomoiul leninist 
— ajutor de nădejde al 
partidului în opera de 
construire a comunismu
lui". A fost apoi organi
zat un concurs: „Să cu
noaștem Uniunea Sovieti
că".

— Duminică, ia Cerbă', 
au avut loc 2 interesante 
expuneri pc teme din bo
gata experiență a agrozo
otehnicii sovietice, expu
neri la care au participat 
pumeroși țărar.i muncitori.

— La manifestările cul
turale din Luna prieteniei 
romîno-sovietice — confe
rințe, expuneri pe teme 
diverse, simpozioane, — 
au participat pînă la 30 
octombrie peste 22.000 oa
meni ai muncii din oraș 
și din 
re. In 
masivă 
le din
au fost vizionate de mai 
bine de 20.000 spectatori.

■S3--------------

—- Marți, la teatrul 
nou, a avut loc un concurs 
Drumeții veseli pe tema: 
„Marea Revoluție Socia
listă din Octombrie des
chizătoare a unei ere noi, 
în istoria omenirii — era 
prăbușirii capitalismului 
și a statornicirii comunis
mului". Au 'participat ti
neri de la întreprinderile 
și instituțiile din oraș.

orașul nostru
— Ieri, tot la teatral, 

nou a avut loc o ședință 
de instruire a activului 
cultural din oraș și din 
satele aparținătoare, or
ganizată de către secția 
de învățămînt și cultură 
a sfatului popular, sub 
îndrumarea comitetului o- 
rășenesc de partid Hu
nedoara.

•asH-

Ori de cîte ori se întoarce din tură, principala 
grijă a mecanicului de locomotivă Muntean Ca
rol de la uzina Victoria din Călan este de-ași 
trece în carnețel economiile realizate. Și are ce 
trece: numai în luna trecută el a realizat 28 kg. 
ulei mineral și 11 kg. valvohnă cu care locomotiva 
pe care lucrează poate funcționa timp de 11-12 
zile. In foto: Tînărul mecanic și șeful de depou 
— tovarășul Muntean Ioan IV.

>------------- ---------------------------------------------------------

LUCRĂRILE CONFERINȚEI 
ORGANIZAȚIEI DE PARTID 

ORĂȘENEȘTI - HUNEDOARA
In zilele de 28-29 octombrie a.c. în sala mare a clubului „Siderurgisi 

din localitate, s-au desfășurat lucrări'e conferinței organizației orășett 
de partid la care au participai tovarășii Ardeleana loan, secretar al 
mitetului regional de partid Hunedoara, Coleeru Aron prim-secrctar al 
mitetului orășenesc de partid, Iacob Ladislau, Frankfurt Tiberiu, Rado 
loan, secretari ai comitetului orășenesc de partid, Ivanov Sergiu prim- 
creț ar al comitetului orășenesc L.T.M., Tripșa Ștefan maisiru-oțelar E 
al Muncii Socialiste, delegați, numeroși conducători din aparatul econo 
și de stat, muncitori fruntași, țărani colectiviști și întovărășiți, intelect, 
și mulți alții.

Conferința orășenească de partid a constituit un nou și puternic prilej 
afirmare a voinței comuniștilor din întreg cuprinsul orașului 
sirîns uniți în jurul partidului și guvernului pentru îndeplinirea 
trasate de cel de-al Ill-lea Congres al P.M.R.

(In pag. 2-3-4 Lucrările conferinței organizației de partid 
Hunedoara)

de a I.
sard

orașe.

De curînd a fost terminată în noul oraș munci
toresc din Călan construoția unei centrale termice 
care va asigura încălzirea < blocurilor ridicatîe aici. 

Lazarovici 
de echipă 

șantierul 3 
în munca

In fotografie: maistrul instalator 
Glieorghe (mijloc), împreună cu șefii 
Popa Vasile și Nisipașu Lucian de pe 
construcții Călan, care sau evidențiat 
de construcție a centralei termice.

Aproape un milion hi 
bonificații

Aținerii din Ghelar au 
răspuns prin fapte cerințe
lor furnahștilor de a le tri
mite minereu de bună ca
litate. Prin măsurile pe 
care ei le-au luat, progre
siv calitatea minereului 
s-a îmbunătățit.

La siderită bulgări, de 
pildă conținutul de me
tal, a sporit după cum 
urmează: trimestrul 1 ■— 
104,66; trimestrul II — 
105,6; trimestrul III — 
106,5 la sută. De aseme
nea a fost îmbunătățită 
cu mult și calitatea ce
lorlalte sortimente: side
rită măruntă și limomtă.

In trimestrul III echi
pele conduse de minerii 
Jalbă Victor, Ivănică loan 
și Crîșmeanu Vasile nu 
au dat nici un vagonet de 
minereu rebut.

Prin îmbunătățirea ca
lității minereului, minerii

Calitatea

COMPONENȚA COMITETULUI DE PARTID ORAȘEN
1. Achim loan
2. Acs Francisc
3. Balint Alexandru 

Barbu Petru 
Bera Anton 
Bocănici Remus 
Caculis Haralambie 
Cadar Ladislau 
Cervencovici Mihai 
Coleeru Aron 
Covaliov Cornel 
Cutcea Cozma 
David Maria 
Dudaș Ioan 
Drăgan Emeric

16. Drukcr Adolf 
Fleșeru Cornel 
Florea Vasile

ÎS. Foltișka Francisc

23.

20. Frankfurt Tiberiu
21. Furtună Gheorghe
22. Omota loan

Iacob Ladislau
24. Lăscuțoi Ana 

Lucaci Maria
26. luga Elena
27. Ivanov Sergiu
28. Mardale Ioan
29. Mezdrea Vasile
30. Munteanu loan
31. Năzdrăvan Aurica
32. Niță Gheorghe
33. Nojogan Alexandru
34. Ocolișan Gheorghe
35. Oprica Frusina
36. Papai loan

25.

37. Pop Gheorghe
38. Pavel lean
39. Popa M. loan
40. Radovici Ioan
41. Răceanu Anton
42. Rejeb Elena
43. Rusan Ieronim
44. Sălăjan Solonn
45. Segato Elena
46. Semciuc Samoi
47. Stoica V iorel
48. Szakacs loan
49. Tănase loan
50.
51.
52.
53.

Toma Ilie
Tudor Gheorgi 
Tudor Iosif
T ăndău Augut

54. Ungureanti Fk
55. Verbttncu Elen

BIROUL

MEMBRI SUPLEANTI
5. Kiss Emeric
6. Lazăr Ștefan
7. Lucaci Anton
8. Marca Nicolae

9. Mărcu'escu Ni
10. Mladin Eliza
11. Mureșan Abel
12. Nagy Iosif

COMITETULUI
ORĂȘENESC

In prima sa ședință co
mitetul orășenesc de 
partid și-a ales biroul. 
1. Coleeru Aron prim- 

secretar

DE PART

2. Iacob Ladislau secretar
3. Frankfurt Tiberiu

secretar
4. Radovici lcan secretar
5. Panel Ioan membru

6 Stoica Viorel
7. Cervencavici

8. Ivanov Sergiu
9. Segato Elena

MEMBRI SUPLEANȚI
1. Florea Vasile
2. Covaliav Cornel

3. Mezdrea Vasile
4. Tudor Gehorghe

— obiectiv principal 
în întrecere

Preocupîndu-se de îndeplinirea planului de producție pe 
indicii, colectivele de muncă din întreprinderile hunedorene 
ție deosebită îmbunătățirii continue a calității produselor. Calitatea a deve
nit obiectivul principal în întrecere. Urmărind îndeplinirea sarcinilor cuprin
se în planurile de măsuri tehnico-organizatonce, multe întreprinderi au re
purtat succese de seamă.

Publicăm mai jos cîteva

1961 la toți
acordă o aten

din acestea.

Măsurile au 
bune rezull

de 8C 
angaj 
peste 

lamins

din Ghelar au trimis fur- 
naliștilor mii de tone de 
metal în plus, pentru care 
au primit pînă acum bo
nificații în valoare de 
997.420 lei.

Ing. ENU1CA EMIL
1. M. Ghelar

S-a. redus 
procentul 

admis 
de declasate

Unul dintre principalele 
obiective ale întrecerii ce

se
nr.

desfășoară la secția
1 furnale este îmbu

nătățirea continuă a cali
tății fontei. In acest scop, 
conducerea secției a luat 
mai multe măsuri. Printre 
cele mai valoroase se nu
mără menținerea constan
tă a temperaturii aerului 
insuflat, îmbunătățirea; re
țetei de dozare a materia
lelor, prăjirea mai bună 
a sideritei pentru a asi
gura un conținut de 44 
la sută fier și perfecțio
narea tehnologiei de in

cărcare a furnalelor. Ca 
urmare, de la începutul a- 
nului și pînă acum pro
centul admis de declasa
te a fost redus cu peste 
80 la sută. In luna octom
brie de pildă,, schimburile 
care lucrează la furnalele 
or. 1 și 3 n-au înregis
trat nici o tonă de fontă 
declasată. In aceeași pe
rioadă, prețul de 
tona de produs a 
dus

cost pe 
fost re-

cu 20 lei.
ACHIM 
economist

La sîîrșitul luni 
te, colectivul de rr 
laminorului 
a îndeplinit 
anual, dînd 
12.000 tone
te de o calitate si 
ră. Acest rezultat 
torește în bunii ț 
plicării în viață a 
măsuri ca : îmbuc 
calibrării la cilini 
iei de degrosesoai 
tru laminarea oțel 
tund de la 120-11 
profil, extinderea i 
lor cu role necesai 
nării otelului aliat 
utilaj petrolier eti

In luna octombr: 
tul a fost redus ci 
sută, iar economtil 
mentare obținute 1 
de cost se ridică 
30.000 lei.

AUREL Ing. HOSU mi: 
laminorul 800 (



co- 
de 

ini- 
rîn- 
fost

FOTOGRAFIE: tovarășul Colceru Aron, prim
ar al comitetului orășenesc de partid, expu- 
darca de seamă.

sa
■■

Lucrările conf
oraș e n <I

Printre problemele mai 
larg dezbătute, atît în 
darea de seamă cît și în 
discuțiile delegaților, un 
loc important l-a ocupat 
munca desfășurată de că
tre organizațiile de partid 
pentru creșterea numerică 
și calitativă a rîndurilor 
partidului, pentru îmbună
tățirea activității ideologi
ce și de întărire continuă 
a unității sale politico-or- 
ganizatorice.

Primirea în partid, au 
arătat tovarășii lacob La- 
dislau, Tănâșe loan, Popa 
M. Ioan și alții, a consti
tuit pentru organizațiile 
de partid una dintre cele 
mai importante sarcini. 
Călăuziți de indicațiile 
prețioase ale celui de-al 
III-lea Congres al P.M.R., 
organizațiile de partid au 
pus un accent deosebit pe 
calitățile politice-morale 
și proîesionale ale celor 
ce solicită primirea în

Grijă deosebită întăririi rîndurilor 
partidului

partid. Astfel, rîndurile 
organizațiilor de partid 
din orașul Hunedoara au 
crescut cu inulți muncitori 
fruntași, care prin com
portarea lor au dovedit 
că sînt dintre cei mai 
buni oameni ai muncii, 
deirini de titlu de comu
nist. Tot în această peri
oadă au fost primiți nu
meroși ingineri, tehnici
eni, medici, profesori, co
lectiviști și alți oameni ai 
muncii care, la locurile 
lor de muncă, sînt cei 
mai apreciați și calificați 
tovarăși.

Primirea în partid a a- 
cestor tovarăși fruntași în 
muncă, a contribuit mult 
la întărirea organizației 
de partid, la creșterea ro
lului conducător al aces-

teia în unitatea respecti
vă. Contribuția noilor 
membri și candidați de 
partid la rezolvarea pro
blemelor politice și econo
mice a crescut și mai 
mult datorită preocupării 
organizațiilor de 
pentru creșterea 
rea lor. Printre 
de educare cele 
ciente aplicate 
organizațiile de
la U.C.C.. și secțiile fur
nale de la C.S.H., mon
taj ■ l și construcții I 
I.C.S.H., organizația de 
bază nr. 2 Teliuc, G.A.C. 
Strei, întovărășirea Topii- 
ța și altele se pot enume-

tru ca cel primit să-și 
sușească cît mai repi 
prevederile statutului.

Cu toate acestea r 
sînt organizații de par 
ca cele de la: A.C.R.j 
construcții IV I.C.S 
secțiile de laminoare ț 
țelăriilc de la C.S.H., 
nătoriile U.V. Călan, 
nele organizații de b 
de la I. M. Teliuc și G 
Iar, Bunila, Lelese și 
tele care, deși au fă 
progrese în această li 
ție, continuă să mani 
te unele lipsuri. Astfel, 
cadrul acestor organiz 
de partid, datorită sk 
vigilențe, au reușit să 
trundă elemente neco 
punzătoare din punct- 
vedere politic, moral 
profesional. Aceștia 1 
fost ultc^p, îndepăr

ra: încadrarea fiecărui 
membru și candidat de 
partid în cercuri și cursuri 
potrivit nivelului lor de 
pregătire, încredințarea 
unor sarcini jn raport cu 
posibilitățile și priceperea 
fiecăruia, organizarea u- 
nor întîlniri cu vechi 
membri de partid, vizite 
la locuri istorice, excursii 
și altele. In aceste orga
nizații de partid a deve
nit o practică obișnuită 

membrul de partid ca- 
a făcut recomandarea 
fie obligat a se ocupa 
toată perioada de can

didatură de tovarășul res
pectiv și să răspundă pen

1 
sut 
ar

ca 
re 
să 
>n

(Continuare în pag. 4-a)
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Pești șui Mar 
Streisîngiorgi

condițiilor 
acordate

Producția industrială 
în centrul atenției

rea de seamă pre- 
de tovarășul Col

on prim-secrelar al 
lui orășenesc de 
recum și în suvîn- 
e legați lor, un. loc 
e l-au ocupat pro- 
dezvoltărd eccno- 

așului și mai ales 
triei siderurgice, 
irea și depășirea 

de produJie, 
ățirea continuă a 

produselor. Ast- 
Itimii 2 ani dato- 

incu entuziaste a 
terilor industria 
siderurgică a pri- 
obicctive însemr'a- 
'e care 2 bateri: 
, distileria de 
o baterie de sbmi- 
i cuptoare adinei., 
orie de lingotiere,

au făcut să creas- 
iderabil producția 

uctivitatea muncii, 
edoara, inima de 
patriei, să devină 

tdră, mai puterni- 
rindul lor, in 

acestui an, side- 
hunedoreni au 

pînă la 1 octom- 
ste prevederile de 
.439 tone lontă, 
one oțel Marlin și 
51.973 tone lami- 
inerii din Teliuc 

ar au extras peste 
.574 tone minereu.
însemnate în pro- 
u obținut, ingine- 

nicicnii și munci- 
inei V ictoria din 
Paralel cu depăși- 
inilor (P plan cc- 

înt re prinderilor 
a oraș, du i nostru 
izat economii la 
e cost în valoare 

e 19 milioane lei. 
lizațiile de partid
îndrumate de 

orășenesc 
ă generalizeze 

izvorîte din 
ncitorilor. A

subliniată inițiativa furna- 
liștilor Tiunedoreni, care 
s-au angajat să reducă 
consumul specific de cocs 
pe tona de fontă, în așa 
fel incit, în fiecare lună 
să lucreze o zi cu cocs 
economisit. Rezultatul a- 
c.estei inițiative a fost con
cretizat prin aceea că s-a 
rc-dus consumul specific 
de cocs cu 34,65 kg. pe 
tona de fontă față de con
sumul planificat. Această 
inițiativă, izvoriiă din ma
sa largă a jurnaliștilor, a 
adus combinatului .side
rurgic- o economie de 
20.264 tone cocs.

Mulți dintre delegați, 
printre care tovarășii /'dâr
dâie loan, Șerbănescu Ste
re, și alții au su’Uniat i- 
n.țiitiva colectivului de 
muncă de la șantierul 
montaj II I.C S.H care 
constă în realizarea pla
nului săptă minai in 5 zi
le. Această inițiativă a 
făcut ca inima1 în luna 
septembrie a.c. valoarea 
lucrărilor executate pe a- 
cest șantier să crească cu 
peste un milion lei față 
de sarcina planificată. Va
loroasa inițiativă a mine
rului Popa M. loan Te- 
liuc : „Nici un vagonet de 
minereu rebutat" a avut 
un imens răsunet între 
mineri, care extinzîndu-se, 
a contribuit din plin la 
îmbunătățirea calității mi
nereului expediat furnale
lor. Astfel de initiative 
născute ta locul de mun
că au adus o contribuție 
uriașă atît la îndeplinirea 
înainte de termen a sar
cinilor de producție. la 
realizarea economiilor, îm
bunătățirea calității pro
duselor, cît și la 'crește
rea simțului de răspunde-

re al fiecărui om al mun
cii față de activitatea sa 
productivă de zi cu zi. 
Aceasta dovedește cît se 
poate de dar că munca 
în zilele noastre a deve
nit o chestiune de onoa
re, de glorie, pentru fie
care cetățean al patriei.

Darea de seamă ca și 
discuțiile au subliniat de

asemenea că succese 
muncă au înregistrat și co
lectivele celorlalte între
prinderi din raza orașului 
Hunedoara. Merită a fi 
scoasă în evidență munca 
plină de roade a munci
torilor in frunte cu co
muniștii de la Intreprin-

Cu prilejul conferinței organizației de partid o- 
rășenești, în holul clubului Siderurgistul a 
fost organizată o .expoziție în care s-au putut ve
dea progresele regimului de democrație populară în 
construcția socialistă 
agriculturii cît și în 
oamenilor muncii. In 
revistă fiecare panou

atît în domeniul industriei, 
domeniul ocrotirii sănătății 
pauză delegații au trecut în 
din expoziție.

&
Delegații și invitații la conferința organizației de 

partid orășenești Hunedoara au acordat toată aten
ția desfășurării lucrărilor ei cu care prilej s-au 
dezbătut cele mai importante probleme ivite în via
ța politică și economică a orașului Hunedoara.

In foto: aspect din sală.

partid 
și educa- 
metodele 
mai efi- 
de către 
bază de

Conîerința orășenească 
de partid a apreciat suc
cesele obținute de oame
nii muncii din agricultu
ră. Ca urmare a' desfășu
rării unei susținute munci 
politice în rîndul maselor 
de țărani muncitori, co
operativizarea agriculturii, 
pe baza respectării princi
piului liberului consimță- 
mînt, în linii generale a 
fost terminată încă din

SE DEZVOLTĂ SECTOR 
AGRI CULT

cursul anului trecut pe 
raza orașului nostru, iar 
colectivizarea, ținînd cont 
de sarcinile plenarei C.C. 
al P.M.R. din 30 iunie — 
1 iulie a.c., cuprinde 
prezent 96,6 la sută 
suprafața agricolă ce 
parține orașului față
51 la sută cît reprezenta 
în anul 1959. Drept rezul
tat al muncii politice des
fășurată de organizațiile 
de partid și a convingerii 
țăranilor de avantajele 
muncii în comun, 21 în
tovărășiri agricole au tre
cut la forma superioară 
de cooperativizare, trans- 
formîndu-se în gospodării 
colective. In prezent nu
mărul gospodăriilor agri
cole

O
ce a

colective este de 40. 
sarcină importantă 
stat în fața comite

tului orășenesc de partid 
a fost consolidarea unită
ților agricole socialiste, 
ridicarea rolului organi
zațiilor de bază și întări
rea lor prin primirea de 
noi membri și candidați 
de partid. Această preo
cupare a dus la îmbună
tățirea organizării muncii 
îți gospodăriile colective, 
la creșterea producției a-

gricole vegetale și anim 
ie. Producția de grîu o 
ținută de colectiviști 
fost cu 250-300 kg. 1 
mare la ha. decît cea
ținută de întovărășiți, c 
de porumb cu 200-2 
kg., iar de cartofi cu 1. 
-1.500 kg. mai mult 
hectar.

Superioritatea muncii 
gospodăria colectivă, 
tunci cînd aceasta e 
bine organizată, este i 
contestabilă. Acolo un 
colectiviștii au știut să 
corde la timp o bună î
grijire animalelor, produ 

•ția de lapte pe cap 
vacă furajată a cresc 
ajungînd la 1.300-1.500 1
tri lapte pe an In ace 
sens rezultate bune 
obținut gospodăriile col 
tive din 
Hăjdat, 
Pcștișul Mic și altele, 1 
care și fondul de bază 
crescut, ajungînd 
100.000-115.000 lei la 
de hectare 
bil.

In urma 
vantajoase 
stat, a creșterii producți 
agricole și vegetale, se 
torul zootehnic cunoașt



ei organizafiei de parfic
fi-

partid. Totuși, faptul 
nii dintre aceștia au 
t sâ ducă în eroare 
lizațiile de partid 
ctive, dovedește că 
■a de primire în 
1, recomandările ce- 
"ml III-lea Congres 
.M.R., nu au fost pe 
n însușite. La aceste 
nizații de partid se 
festă și o mai slabă 
:upare pentru crește- 

și educarea noilor 
bri și candidați de 
d. Nu este deajuns 
ceștia să fie încadrați 
ercuri și cursuri, să 
cipe la adunări ge- 
le și să achite coti- 
i. In statutul P.M.R. 
eevăd clar îndatoririle 
[țui membru de partid; 
Irit obligați să parti- 

activ la Ijnjjța pen- 
construireă ^socialiș
ti, să fie fruntași în 
dă, să lupte necoute- 
pentru a-și ridica ni- 
I de cunoștințe, e'c. 
■privind sub acest as- 

doar simpla partiei- 
la ședințe și adunări, 

garantează aplicarea 
tor prevederi.
: viitor se impune ca 
nizațiile de partid, în 
ial cele vizate să 
î. mai mult pentru 
ițrea în partid, în pri- 
rînd a muncitorilor 

industria de bază, dm 
rilecheie ale produc- 

să fie mai exigenți 
ă nu permită pătrun- 
a elementelor necores- 
zătoare în rîndurile 
idului, să manifeste 

multă preocupare 
ru creșterea și educa
tor.

Hun
•

In încheierea discuțiilor 
a luat cuvîntul tovarășul 
Ardeleanu loan secretar 
al Comitetului regional 
P.M.R., care a făcut o 
apreciere asupra principa
lelor rezultate obținute de 
către minerii din Ghelar, 
și Teliuc, de siderurgiștii 
de la C.S.H. și Călan, 
de constructori și ceilalți 
oameni ai muncii din în
treprinderile orașului nos
tru, colectiviști și întovă
rășiți din Hăjdat, Batiz, 
Peștișul Mic etc. în lupta 
pentru realizarea sarcini
lor izvorîte din documen
tele celui de-al III-lea 
Congres al P.M.R. și a 
Măririlor partidului și 
guvernului.

Activitatea oamenilor 
muncii în ultimii doi ani 
se caracterizează prin noi 
și noi succese în lupta 
pentru înfăptuirea sarcini
lor planului de șase ani. 
Zecile de mii de tone de 
minereu și metale date, 
peste prevederile planului, 
noile construcții industri
ale, stadionul, sutele de 
apartamente și altele suit 
fără îndoială realizări, ca
re denotă creșterea între
gii munci de partid, a 
competenței cu care rezol
vă organizațiile de partid 
cele mai complicate sar
cini politice și economice, 
a conștiinței tot mai ri
dicate a oamenilor muncit 
în frunte cu membrii și

e d o a r a -
Sarcinile muncii de partid

candidații de partid.
Muncii comitetului oră

șenesc și organizațiilor 
de partid din orașul Hu
nedoara care prezintă un 
proces continuu, i se poa
te da fără nici o rezervă 
calificativul de bună. A- 
ceasta datorită simțului 
de răspundere mereu cres- 
cînd și competenței cu 
care se . ocupă de rezolva
rea sarcinilor trasate de 
partid.

Pentru succesele fru
moase obținute în lupta 
pentru mai mult metal, 
mai bun și mai ief
tin, pentru construc
țiile industriale la ni
velul tehnicii mondiale, 
pentru sporirea producției 
agricole și creșterea septe
tului de animale etc., har
nicilor mineri, siderurgiști 
constructori, colectiviști, 
întovărășiți și celorlalți 
oameni ai. muncii li se cu
vin cele mai sincere fe
licitări și îndemnuri în 
vederea obținerii unor rea
lizări și mai mari pentru 
anii ce urmează.

In general organizai iile 
de partid din oraș, a a- 
rătat tovarășul Ardeleanu 
loan au muncit bine. Ro
uă comuniștilor însă, nu 
ne este caracteristic auto- 
liniștirea, ci dimpotrivă

lupta pentru un progres 
continuu, pentru promo
varea a tot ceea ce este 
nou și superior rezultate
lor anterioare. Rolul co
muniștilor constă tocmai 
în aceea de a împinge so
cietatea înainte, de a 
lupta pentru o productivi- ■ 
tate tot mai înaltă, de 
a stimula și aplica noi și 
noi metode de muncă che
mate să asigure progresul 
tehnic.

La o analiză mai aten
tă vom vedea că in acti
vitatea unor organizații 
de partid, a unor cadre 
de conducere din dome
niul politic și economic 
există încă unele neajun
suri. Numai așa se pot 
explica unele rămîneri în 
urmă la întreprinderea mi
nieră Teliuc, la turnătoria 
de I ingot iere de la Că
lan, la G.A.S. Călan și 
în alte sectoare de mun
că. La situația critică e- 
xistentă în aceste între
prinderi și sectoare au 
contribuit și unele greu
tăți obiective ca: lipsă 
de materii prime, numărul 
cadrelor de specialitate 
insuficient și altele. Dar, 
în nici un caz nu se poa
te atribui doar acestor 
cauze toate deficiențele e- 
xistente din cadrul aces-

Activitatea cultural educativă — 
o problemă importantă 

și de răspundere

OCIALIST

ontinuă dezvoltare. In 
ent proprietatea cb- 
>că de animale repre- 
i pentru fiecare sută 
îectare de teren agri- 
15 bovine (din care 
vaci și juninci), 7 

ine, 41 capete ovine, 
anii 1960-1961 gospo- 
le colective au cons- 

23 grajduri, cu o 
citate de 1.850 cape- 
ocini pentru 560 porci, 
ine pentru 1.600 oi, 
urînd în bună parte 
lostirea animalelor, 
rietate obștească.
>ate acestea au dus la 
erea nivelului de trai 
hlectiviștilcr, valoarea 

muncă ajungînd la 
1 lei.
eședintele gospodăriei 
:tive din satul Hăjdat, 
rășul Nagy Iosif, vor- 
despre dezvoltarea în 

iii ani a gospodăriei 
îtive a subliniat că 

cu 3 ani în urmă 
pornit la lucru cu 35 
Iii, azi gospodăria 
inde 104 familii. Ea 
ine de 140 bovr.e 

de 17 cîte avea la 
iut), 275 ovine. Dez-

inuare ta pag, a 4-a.

O altă problemă, care, 
în dezbaterile conferinței, 
a ocupat un loc de seamă, 
a fost aceea a muncii cul
tural-educative. Orientarea 
ei spre sprijinirea intensi
vă și permanentă a înde
plinirii sarcinilor planului 
de producție, a fost subli
niată în darea de seamă 
ca o necesitate imperioa
să, de prim ordin.

Tot așa, a fost accentu
ată și necesitatea ca în 
perioada de iarnă la că
minele culturale activitatea 
să crească în intensitate, 
să îmbrățișeze forme varia
te, atractive, să-și îmbogă
țească neîncetat conținu
tul, conform exigențelor — 
și ele mereu sporite — ale 
oamenilor muncii de la 
sate.

In direcția muncii de e- 
ducație organizațiile de 
bază să-și îndrepte aten
ția către fiecare om în 
parte și ea să cuprindă, 
(munca de educație) să se 
ocupe de cele mai diverse 
aspecte ale vieții de fieca
re zi, începînd cu ceasu
rile pe care omul le petre
ce în producție și sfîrșind 
cu timpul petrecut în afa
ra lor, în mijlocul priete
nilor, a familiei.

La discuții, numeroși 
vorbitori au dezbătut pe 
larg problemele muncii de 
educație și celei culturale. 
Inginerul Rusan Ieronim,

în cuvinte înflăcărate a 
schițat portretul omului de 
tip nou pe care societatea 
noastră socialistă l-a cre
at și-1 perfecționează ne
contenit, dîndu-i minunate 
trăsături morale, ridieîn- 
du-1 pe culmi nebănuite, 
de neatins într-o altfel de 
orînduire socială decît cea 
care făurește trainic, 
socialismul, unde va înflo
ri atotbiruitor — comunis
mul.

Tovarășul Ivanov Sergiu 
prim-secretar al comitetu
lui orășenesc U.T.M., a re
liefat faptul că — cu toa
te bunele rezultate dobîn- 
dite în munca cultural e- 
ducativă a tineretului — 
trebuie, în viitorul apropi
at, ca ea să se ridice pe 
• treaptă nouă, devenind 
mai complexă și deci ro
dată cu aceasta) mai rod
nică.

— Avînd permanenta în
drumare a comitetului o- 
rășenesc. de partid — a 
spus tovarășul Ivanov — 
vom munci astfel ca tinerii 
siderurgiști și constructori 
hunedoreni să devină oa
meni de nădejde, să-și stă- 
pînească cu pricepere me
seria, să contribuie cu pri
sosință la îndeplinirea cu 
succes a tuturor sarcinilor 
trasate de partid.

Despre sarcinile muncii 
instructiv - educative în 
șooli au vorbit tovarășii

Bica Ana directoare ad
junctă a școlii medii O.M. 
și Mureșan Abel directo
rul școlii profesionale. Ei 
au subliniat necesitatea 
temeinicei îmbinări a lec
țiilor teoretice cu practica 
în uzină a elevilor.

— Pentru ca munca de 
educare a elevilor să fie 
mai complexă, mai bogată 
în roade, a subliniat to
varășa Bica, trebuie or
ganizată o și mai strîn- 
să colaborare între școală 
și familie.

Problema muncii cultu
rale a fost dezbătută și 
de tovarășul Mihai Cer- 
vencovici președinte al 
C.L.S. care a relevat în
tre altele sarcinile ce re
vin în această direcție ac
tiviștilor pe tărîm cultural 
și comitetelor sindicale 
din fiecare loc de muncă.

— Activitatea culturală 
să se desfășoare în așa 
fel — a accentuat tovară
șul Mihai Cervencovici — 
îneît ea să contribuie ne
mijlocit la mobilizarea tu
turor muncitorilor in lupta 
pentru îndeplinirea ritmi
că a planului de produc
ție, la îmbunătățirea con
tinuă a calității produse
lor, și la obținerea unor 
economii cît mai însem
nate. Acestea sînt princi
palele obiective pe care 
munca culturală poate și 
trebuie să le realizeze.

tor sectoare de muncă. 
Pe lingă cauzele obiective 
mai există multe lipsuri 
interne ca : indisciplină, 
absențe și întârzieri de la 
servici, nerespectarea re
țetelor tehnologice, atitu
dine neatentă față de a- 
gregat etc. A nu sesiza 
aceste lipsuri, care aduc 
mari prejudicii procesului 
de producție, realizării 
planului de stat, este fapt 
periculos. In primul rînd 
pentru faptul că lipsim o 
serie de întreprinderi pre
lucrătoare de materia pri
mă, punîndu-i în imposi
bilitate de a-și realiza pla
nul construcțiilor de ma
șini necesare industriei 
noastre ușoare și agricul
turii ; în al doilea rînd 
pentru faptul că nu există 
nici o garanție că lipsur ile 
ce există și frînează acti
vitatea colectivului de 
muncă vor fi lichidate 
descătușînd astfel energia 
și voința de a produce 
mai mult, mai bun și mai 
ieftin.

O astfel de concepție 
nu poate exista decît aco
lo unde nu a fost lichidat 
în întregime birocratis
mul, acolo unde mai exis
tă atilud'ni conservatoare, 
rutină, teamă și neîncre
dere pentru ceea ce este 
nou. Organizațiile de par
tid trebuie să lupte cu 
toată hotărîrea împotriva 
acestor concepții, creînd 
un climat sănătos de cri
tică și autocritică față de 
lipsuri și să stimuleze tot 
ceea ce este nou, progre
siv, în producție. Trebuie 
combătută și atitudinea 
de neglijență ce se mani
festă in executarea unor 
sarcini contractuale care 
reprezintă un volum mai 
mic de muncă. Indiferent 
de volum sau valoare, ele 
trebuie executate fără în- 
tirziere și în bune condi- 
țiuni, deoarece de aceas
ta depinde realizarea sar
cinilor economice a unor 
întreprinderi. Asifel de 
rezerve față de așa zise 
lucrări de „mică importan
ță" au manifestai în spe
cial conducerea I.C.S.H. 
Pe viitor trebuie să se li
chideze această lipsă și să 
se lupte cu fermitate pen
tru respectarea în întregi-

me a sarcinilor de plan.
Minerii trebuie să apli

ce cu mai multă hotărlre 
inițiativa lui Poșta M. 
lean „Nici un vagonet de 
minereu rebutat" asigu- 
rînd astfel furnalelor de 
la C.S.H. și Călan mine
reu mai mult și mai bun, 
la termenele fixate.

In fața oamenilor mun
cii de la Hunedoara stau 
sarcini deosebit de mari, 
pentru anii 1962 și 1963.

C.S.H. trebuie să orga
nizeze astfel munca îneît 
producția prevăzută pe 
anii 1962 și 1963 să fie 
realizată și chiar depăși
tă. Colectivul de muncă 
al acestei întreprinderi, în 
frunte cu comuniștii-, tre
buie să lupte necontenit 
pentru creșterea rezisten
ței cocsului, pentru un a- 
glomerat autofondanț cît 
mai bun, pentru o fontă 
de calitate superio iră, 
pentru mai multe mărci 
de oțeluri și îndeosebi, o- 
țeluri speciale cu caracte
ristici superioare, foarte 
necesare întreprinderilor 
constructoare de mașini. 
Munca siderurgiștilor de 
la C.S.H. trebuie să ducă 
nemijlocit la ridicarea 
prestigiului întreprinderii, 
fabricînd oțeluri de cali
tate cu caracteristici supe
rioare, să ridice neconte
nit indicii de utilizare și 
să folosească marile re
zerve ce există, pentru ca 
astfel C.S.H. și fiecare 
secție în parte să devină 
rentabile. Pentru aceasta 
este necesar ca încă de 
pe acum să se asigure a- 
tingerea indicilor de utili
zare prevăzuți pentru anul 
1962.

Minerii de la Teliuc Și 
Ghelar trebuie să lupte 
pentru un minereu cît mai 
bogat în conținut de fier, 
pentru reducerea sterilului 
vizibil, pentru cantitățile 
prevăzute în plan, asigu- 
rînd totodată și o livrare 
cît mai ritmică a mine
reului.

La U. V. Călan, atenția 
cea mai mare trebuie pu
să pe fabricarea fontei și 
a calității lingotierelor, 
luptînd necontenit pentru 
reducerea prețului de cosi, 
asigurînd astfel recupera
rea pierderilor înregistrate 
în acest domeniu.

Constructorii trebuie să

Continuare în pag. a 4-a.
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Lucrările conferinței organizației de partid
= orășenești - Hunedoara

ductia industrială în centrul atentei
are din pag. 2-3)

de industrie locală 
Pintilie" care, în ac
ea lor, au reușit să 
1 întreprinderea din 
ut în care a stat 
timp, devenind a- 

'entabită.
te aceste succese 
n și altele se dato- 

organizaț iilor de
care au devenii. a- 

iți conducători poli- 
t toate întreprindcri- 
toale secțiile și lo

de muncă. Prin for- 
emplului personal 
liștii au influențai și 
zat la rîndul lorîn- 
i masă de munci- 
'.ehnicieni și ingineri 
ilizarea sarcinilor e- 
ice trasate de partid. 
igații au arătat lot
că în ciuda marilor 

îri obținute pînă în 
•f, în industria side- 
ă, extractivă și în 
ucții mai există u- 
lipsuri ce trebuie 

ic lichidate. Din a- 
tieajunsuri în primul 
face parte calitatea

slabă a minereului. Astfel 
a reieșit din dezbateri că 
pentru aceasta se fac vi
novate colectivele de mun
că de la întreprinderile 
miniere de la Teliuc Și 
Ghelar care au slăbit con
trolul atîi în ce privește 
extragerea cît și livrarea 
minereurilor. Această lipsă 
a fost resimțită în primul 
rînd de către Jurnaliștii 
din Hunedoara și Călan 
prin aceea că, s-au produs 
dese deranjamente în 
funcționarea cuptoarelor 
înalte.

In ceea ce privește de
ficiențele combinatului, 
conferința și-a îndreptat 
atenția spre O.S.M. II, 
unde și în momentul de 
față rebutul este încă o 
plagă principală. Vorbito
rii au arătat că rebutul 
provocat de secția a H-a 
oțelărie, a adus combina
tului un prejudiciu la pre
țul de cost în valoare de 
aproape 2 milioane lei.

Nu au fost trecute cu 
vederea nici neajunsurile 
constructorilor. Delegații^ 
printre care tovarășul 

—------------------

SARCINILE MUNCII DE PARTID
lare d:'n pag. 2-3)

o atenție și mai
1 lucrărilor de mari 
ți cum sînt: linia 
mă de la noul grup 
ninoare, furnalul nr. 

‘cutînd la timp și în 
condițiuni și lucră- 

lai mici, dar totuși 
importante pentru 

rinderile de la Că- 
jhelar și Teliuc; să 
? toată atenția cons- 
lor social culturale, 
înd fără întîrziere 
rul de locuințe plani- 
pentru acest an și a- 
iitori.
agricultură atenția 

nai mare trebuie a- 
tă întăririi continue 
1.C. și întovărășirilor 
ootehnice; să aplice 
nai înaintate metode 
ootehnice pentru ob- 
•a unei producții cît 
mari de cereale, pen- 
> producție de carne, 
și ouă îndestulătoare 

telor, mereu crescinde, 
ruinătorilor de la Hu- 
ira, Călan, Ghelar și 
c.
•Uzarea tuturor aces- 

■arcini a arătat tova- 
Ardeleanu Ioan re- 

ă o muncă politică 
ce în ce mai bine or- 
zată, creșterea compe- 
i organizației de 
d în rezolvarea pro

blemelor complexe ce le 
ridică viața.

In ședințe și adunările 
generale ale organizațiilor 
de partid să fie dezbătute 
cele mai arzătoare proble
me, să se stabilească mă
surile cele mai corespun
zătoare și să fie organiza
tă cît mai bine aplicarea 
lor în viață.

Un rol deosebit în mo
bilizarea oamenilor muncii 
la lupta pentru înfăptuirea 
sarcinilor de plan îi revi
ne, propagandei de partid 
care este chemată să ex
plice temeinic esența poli
ticii partidului nosiru, să 
lupte pentru însușirea tră
săturilor caracteristice o- 
mului nou. Printr-o mun
că răbdătoare să formăm 
la toți oamenii muncii a- 
titudinea nouă față de 
muncă, față de avutul ob
ștesc, să combatem fără 
cruțare iot ce este retro
grad și învechit formînd o 
opinie de masă împotriva 
celor ce manifestă lipsuri 
incompatibile cu codul mo
ral al comuniștilor.

Printr-o muncă atentă 
plină de răspundere, să 
facem ca sarcinile trasate 
de partid și guvern să fie 
realizate la timp și în bu
ne condițiuni. Să întărim 
necontenit rolul de condu
cător politic al organiza
țiilor de partid, peniru re

Frankfurt Tiberiu, Mari
nescu Ioan și alții, au 
subliniat că I.C.S.H., a 
neglijat așa zisele „lu
crări mărunte". Așa se 
face că lucrările de cons
trucții la instalația de 
spart fontă, stația de su- 
flante, podul bascul de 
75 tone de la uzina de 
semi-cocs Călan etc., să 
fie rămase cu mult în 
urmă.

O atitudine severă a luat 
conferința și față de co
lectivul de conducere al 
uzinei „Victoria" Călan 
care, anul trecut și chiar 
în acest an, nu a luat 
toate măsurile posibile 
pentru lichidarea unor lip
suri interne, care au exis
tat și care au influențat ne
gativ realizarea unor eco
nomii la prețul de cost.

Scoțînd la iveală cau
zele acestor lipsuri, vorbi
torii au făcut in același 
timp propuneri prețioase 
menite să ducă la îmbu
nătățirea continuă a mun
cii economice în întreprin
derile industriale.

zolvarea tuturor probleme
lor complexe ce stau în 
fața oamenilor muncii din 
orașul Hunedoara!

Să întărim și mai mult 
rolul organizațiilor sindi
cale, U.T.M., de femei și 
al celorlalte organizații 
obștești pentru mobilizarea 
tuturor celor ce muncesc 
la lupta pentru realizarea 
mărețelor sarcini trasate 
de cel de-al IlI-lea Con
gres al P.M.R.

(Urmare din pag. 2-3) 

voltarea șeptelului a per
mis colectiviștilor ca anul 
acesta să contracteze cu 
statul 20 de porci. Fon
dul de bază al gospodă
riei a crescut la aproape 
un milion lei. Urmînd în
demnul partidului, >olee- 
tiviștii și-au propus ca în 
anul viitor să dezvolte și 
mai mult șeptelul îneît, 
numărul vacilor de ’apte 
să ajungă la 60, iar al 
ovinelor la 125 bucăți, la 
suta de hectare teren a- 
gricol; să lărgească ne
contenit baza economică 
a gospodăriei lor.

Sarcini mari stau în 
fața organizațiilor de 
partid de la sate și în 
viitor. Vorbind despre 
munca desfășurată d> co
mitet și organizațiile de 
partid de la sate în pro
cesul de transformare so
cialistă a agriculturii șl 
de consolidare a urități-

In strînsă legătură cu 
calitatea de membru de 
partid au relatat tovară
șii Frankfurt Tiberiu, Ru- 
san Ieronim, Șelaru loan 
și alții care au ridicat 
problema activității ideolo
gice, a educării membri
lor și candidaților de 
partid în spiritul concep
ției celei mai înaintate 
marxist-leniniste, în spiri
tul înaltelor trăsături ale 
moralei comuniste.

In organizarea propa
gandei de partid s-a ținut 
cont de indicațiile celui 
de-al IlI-lea Congres care 
arată că: „însușirea te
meinică a bazelor mar- 
xism-leninismului, studie
rea profundă a politicii 
partidului nostru, în strîn
să legătură cu sarcinile 
actuale, cu problemele pe 
care le ridică viața în 
fiecare domeniu de activi
tate, constituie o necesita
te vitală pentru toți mem
brii și candidații de partid, 
pentru toți oamenii mun
cii”.

Preocuparea organizați
ilor de partid pentru edu
carea marxist-leninistă a 
membrilor șj candidaților 
de partid, a activului fără 
de partid și a celorlalți 
oameni ai muncii, se vă
dește în felul cum este 
organizaTă întreaga pro
pagandă de partid. Spre 
deosebire de anii trecuți 
în acest an, s-a acordat 
o atenție mult mai mare 
organizării celor mai co
respunzătoare cercuri și 
cursuri la nivelul cursan- 
ților și la care se pot a- 
sigura propagandiști bine 
pregătiți și pătrunși de o 
pasiune deosebită față de 
această muncă.

Numărul cercurilor de 
studiere a Statutului 
P.M.R., curs seral, Isto
ria P.M.R., economie po
litică și concretă a cres
cut considerabil. In aceste 
forme sînt cuprinși mem
bri și candidați de partid, 
cadrele de bază ale 

SE DEZVOLTA SECTORUL SOCIALIST 
AL AGRICULTURII

lor economice socialiste, 
tovarășul Radovici Ioan, 
secretar al comitetului o- 
rășenesc de partid, a 
subliniat rezultatele bune 
obținute de colectiviști, a 
scos la iveală lipsurile 
manifestate de unele uni
tăți economice și de une
le organizații de bază. Cu 
toate rezultatele bune 
sînt încă gospodării ca 
cele din satele Mînerău, 
Strei, Sîncrai, Josani, 
Cristur care, din cauza 
slabei munci politice pen- 
tiu mobilizarea colectiviș
tilor la executarea la 
timp a lucrărilor agricole 
și aplicarea regulilor a- 
grotehnice înaintate, ori 
din cauza organizării ne- 
judicioase a producției, au 
obținut producții mici Ia 
hectar, sub posibilități. 
Pentru astfel de situații

Propaganda de partid
— necesitate vitală

U.T.M. și organizațiilor 
sindicale, cei mai buni 
tovarăși din activul fără 
de partid. Pentru ceilalți 
oameni ai muncii au fost 
organizate forme adecva
te Ia caracterul activități
lor și în raport cu cu
noștințele politice și de 
cultură generală.

Dacă în general orga
nizațiile de partid au re
ușit să cuprindă, în dife
rite forme, majoritatea 
membrilor și candidaților 
de partid, tovarășii din 
activul fără de partid în- 
cadrîndu-i la cercuri și 
cursuri corespunzătoare 
nivelului lor de pregătire, 
totuși în privința conținu
tului ideologic, al legătu
rii sale cu viața, mai e- 
xistă unele lipsuri.

Propaganda de partid 
este eficace numai atunci 
cînd cei cărora li se ă- 
dresează însușesc temele 
predate și dovedesc prin 
fapte că sînt pătrunși de 
înaltele calități caracte
ristice omului nou. Adajo- 
ritatea cursanților sînt 
muncitori destoinici, frun
tași în muncă, inițiatorii 
și inspiratorii mișcării de 
inovații, luptători activi 
pentru înfăptuirea sarcini
lor economice. Totuși pe 
lîngă acestea mai sînt 
(ce-i adevărat din ce în 
ce mai puțini) și unii ca
re nu și-au însușit pe de
plin codul moral al co
muniștilor, manifestă lip
suri și abateri incompati
bile cu calitatea de mem
bru de partid.

Nu este oare destul de 
grăitor faptul, dacă avem 
în vedere unele abateri de 
la disciplina de la nor
mele de conduită morală, 
că în unele organizații 
de partid propaganda prin 
cercuri și cursuri, prin 

o parte a răspunderii o 
poartă comitetele de partid 
comunale respective, care 
n-au reușit să ridice mun
ca de educație, cultural- 
ideologică a colectiviști
lor, la nivelul sarcinilor. 
Scăzînd răspunderea unor 
colectiviști pentru execu
tarea la timp a muncilor, 
repartizate pe brigăzi -și 
echipe, unii n-au partici
pat efectiv la lucru, ne- 
respectîndu-și normele. 
Urmările sînt firești: gos
podării colective ca cele 
din Streisîngiorgiu, Lingi- 
na, Sîncrai, Nădăștia In
ferioară, Mînerău au ob
ținut producții la hectar 
sub posibilități, tocmai 
pentru că o parte din te
ren a rămas uneori ne
lucrat, cultura păioase’.or 
neîiind coaptă la timp.

Organizațiile de. bază 

conferințe și alte mijloa
ce are uneori un caracter 
formal. Fără îndoială că 
da. Numai atunci poți să 
te declari mulțumit, cînd 
toți cei care participă la 
cercuri și cursuri, la con
ferințe și alte expuneri 
și-au însușit noua atitu
dine față de muncă, față 
de avutul obștesc, față de 
tovarășii cu care lucrea
ză, față de familie și e- 
ducația copiilor. Or în 
această direcție, nu peste 
tot propagandiștii — figu
ra centrală în sistemul 
învățămîntului de partid, 
politic, .U.T.M. și ideolo
gic al cadrelor didactice 
— au urmărit eficiența 
propagandei de partid, 
mulțumindu-se doar cu 
faptul că rezultatele în 
producție în cutare sau 
cutare sector sînt mulțu
mitoare. Noi urmărim să 
formăm oameni care sînt 
pătrunși de răspundere a- 
tît în producție, cît și în 
societate și familie. Poți 
să fi un iscusit muncitor, 
dar pe noi rezultatul tău 
în producție nu ne va 
mulțumi dacă după orele 
de lucru te vei comporta 
cum nu i se cuvine celui 
mai înapoiat om, dară
mite unui muncitor care 
și-a găsit locul în pro
ducție. Trebuie să fi deo
potrivă fruntaș în produc
ție, corect în viața ta per
sonală, pentru ca prin 
forța exemplului personal 
să influențezi și pe cei
lalți oameni ai muncii.

Iată în ce constă sarci
na propagandei de partid; 
în asigurarea însușirii cît 
mai temeinice a învățătu
rii marxist-leniniste, în 
înțelegerea politicii parti
dului, în însușirea calită
ților înalte, principiale, ce 
trebuie să caracterizeze pe 
omul nou.

din gospodăriile colective 
din Cinciș, Boș, Hâjdat, 
Bunila, Nandru, etc. sînt 
chemate să studieze mă
surile necesare pentru mai 
huna îngrijire a animale
lor și în special a vacilor 
cu lapte, în vederea spo
ririi producției de lapte; 
să folosească mai bine 
rezervele locale pentru 

■ onstrucția de grajduri, la 
un preț de cost mai scă
zut. Știind că la sporirea 
producției de lapte fura
jarea vacilor constituie o 
condiție hotărîtoare, orga
nizațiile de partid vor tre
bui să îndrume consiliile 
dc conducere a ie gospo
dăriilor pentru folosirea 
iu viitor, în mai mare 

’măsură, a porumbului si
loz care să -oasliluie fu
rajul de bază îB hrana a- 
nimalelor.

Avînd în vedere sarci
nile mari ce stau în fața 
tuturor oamenilor inuncw 
din orașul nostru, propa
ganda de partid trebuie- 
să militeze pentru mobili
zarea celor ce muncesc,. I 
pentru participarea activă"’ 
și conștientă a acestora 
la rezolvarea tuturor pro
blemelor de producție, de 
educație și comportare 
principială îD muncă, în 
societate, în familie.

Conferința de partid a 
dezbătut larg și preocupa
rea organizațiilor de ma
să ca : sindicat, U.T.M., 
femei și celelalte, în mun
ca ce o desfășoară pentru 
creșterea și educarea oa
menilor muncii, tineretu
lui, femeilor șj celorlalte-/ 
categorii de oameni în 
spiritul înaltetofr calități 
morale ale omului societă
ții socialiste. In munca 
lor au aplicat metode ca
re au avut meritul să con
tribuie ia ridicarea nive
lului politic, ideologic, 
profesional și de cultură 
generală, la creșterea ne
contenită a conștiinței so
cialiste. Este necesar, au 
arătat participanții la dis
cuții, ca organizațiile de 
masă, sub îndrumarea or
ganizațiilor de partid să 
găsească forme și mai in
teresante pentru ca cercul 
celor ce participă la ast
fel de activități să se lăr
gească și mai mult.

Conferința de partid a 
criticat unele practici ne
corespunzătoare în munca 
unor organizații de partid 
ca: excesul de ședințe, 
control superficial, forma
lism în organizarea unor 
acțiuni și altele și a re
comandat ca pe baza ex
perienței înaintate a or
ganizației de partid din 
combinat, I.C.S.H. etc., să 
se generalizeze metodele 
bune pentru întărirea con
tinuă a muncii de partid, 
pentru creșterea compe
tenței cu care ele rezolvă 
cele mai complexe proble
me ce le ridică viața.

Vorbind despre sarcinile 
de viitor ale organizați
ilor de partid din agricul
tură, tovarășul secretar 
Radovici Ioan a indicat 
ca în centrul muncii po
litice la sate să stea a- 
tragerea tuturor gospodă
riilor țărănești individuale 
în gospodării colective, 
pentru terminarea în cei 
mai scurt timp a procesu
lui de colectivizare pe ra- < 
za orașului, munca pentru 
consolidarea pe ma> de
parte a unităților agrico
le socialiste, avînd în ve
dere unificarea în mod 
treptat a gospodăriilor 
colective mici, în mari 
gospodării. Aceasta în ve
derea folosirii pe scară 
largă a regulilor agroteh
nice avansate și mecani
zării complexe a muncilor 
agricole, pentru realizarea 
unei producții sporite, 
creșterea proprietății ob
ștești și obținerea Je ve
nituri mai mari.
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